UMOWA O ZACHOWANIU POUFNOSCI W PRZYPADKU ZAWARCIA UMOWY GtOWNEJ (DWUSTRONNIE
ZOBOWIAZUJACA)
WZOR — wersja Nr 1 z dnia 12.05.2025 .

UMOWA O ZACHOWANIU POUFNOSCI

zawarta w [***]w dniu [***] r. [lub wariantowo jezeli umowa jest podpisywana kwalifikowanym podpisem
elektronicznym:] w.dniu podpisania przez ostatnig ze Stron, pomiedzy:

Polska Spoétka Gazownictwa sp. z 0.0. z siedzibg w Tarnowie, ul. Wojciecha Bandrowskiego 16,
33-100 Tarnéw, Oddziat Zaktad Gazowniczy w Gdansku, adres: ul. Watowa 41/43, 80-858 Gdansk,
wpisang do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla Krakowa — Srédmiescia w Krakowie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem KRS 0000374001, NIP 525 24 96 411, REGON 142739519, o kapitale
zaktadowym 10.687.868.000,00 zt, ktérg reprezentuje:

1. -
2. -

[Lub wariantowo w przypadku gdy umowe podpisujg nie osoby ujawnione w KRS, a petnomocnik:]

— Petnomocnik, na podstawie zatgczonego do umowy petnomocnictwa,

[Lub wariantowo w przypadku gdy umowa podpisywana jest kwalifikowanym podpisem elektronicznym
przez Zarzgd a w dacie parafowania umowy nie mozna ustali¢, ktorzy Cztonkowie Zarzgdu beda
podpisywac umowe:]

dwéch Cztonkéw Zarzadu,

zwang dalej ,,PSG”

a
z siedzibg w , ul. . - , Wpisang
do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy
, __ Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr KRS , NIP
, REGON , 0 kapitale zakladowym , ktorg reprezentuje:
1. -
2. -

[Lub wariantowo w przypadku gdy umowe podpisujg nie osoby ujawnione w KRS, a petnomocnik:]

— Petnomocnik, na podstawie zatgczonego do umowy petnomocnictwa,

zwang dalej ,[***]".
[Lub wariantowo w przypadku zawarcia umowy z osobg fizyczng prowadzgcg dziatalnoS¢ gospodarczg:]

prowadzgca/cym dziatalno$é gospodarczg pod firmg:
Z siedzibg w , ul. A , NIP
, REGON , dziatajgc-g/ym osobiscie/ktor-g/ego reprezentuje
Jako petnomocnik na podstawie zatgczonego do umowy petnomocnictwa,

zwan-g/ym dalej ,[***]".

PSG i Odbiorca sg rowniez w dalszej czesci umowy zwani tgcznie ,Stronami”, a kazdy z osobna
.Strong”.

Niniejsza umowa jest w dalszej jej czesci zwana ,Umowa”.

Zwazywszy, ze:

Strony zamierzajg rozpoczg¢ prace, ktérych przedmiotem bedzie realizacja zadania inwestycyjnego, w

Strona 1/5



UMOWA O ZACHOWANIU POUFNOSCI W PRZYPADKU ZAWARCIA UMOWY GtOWNEJ (DWUSTRONNIE
ZOBOWIAZUJACA)
WZOR — wersja Nr 1 z dnia 12.05.2025 r.

zakresie okreslonym postanowieniami Umowy nr [***] (dalej: ,Umowa gtéwna”), w toku ktérych mozliwe
stanie sie ujawnienie informaciji, ktérych przekazanie, ujawnienie lub wykorzystanie moze naruszyc¢
interesy Stron, Strony postanawiajg zawrzec¢ niniejszg Umowe w celu okreslenia warunkéw, na jakich
Strony bedg sobie wzajemnie udostepnia¢ informacje.

W zwigzku z powyzszym, Strony uzgadniajg co nastepuje:

§1.

1.

OCHRONA INFORMACJI

Strony zobowigzujg sie do zachowania w tajemnicy informacji przekazanych bezposrednio
lub posrednio przez drugg Strone (w jakiejkolwiek formie tj. w szczegdlnosci ustnej, pisemnej,
elektronicznej), a takze informacji uzyskanych przez Strone w inny sposéb w trakcie wzajemnej
wspotpracy, w tym w zwigzku z zawarciem i realizacjg Umowy gtéwnej, ktére to informacje
dotyczg bezposrednio lub posrednio drugiej Strony lub spotek z jej Grupy Kapitatowej lub ich
kontrahentow, w tym tresci Umowy gidwnej. Strony przyjmuja, ze informacje techniczne,
technologiczne, organizacyjne lub inne informacje posiadajgce warto$¢ gospodarcza, ktére jako
catos¢ lub w szczegdlnym zestawieniu i zbiorze ich elementéw nie sg powszechnie znane
osobom zwykle zajmujgcym sie tym rodzajem informacji albo nie sg tatwo dostepne dla takich
os6b, co do ktérych Strona, jako podmiot uprawniony do korzystania z ww. informacji
i rozporzgdzania nimi podjat, przy zachowaniu nalezytej starannosci, dziatania w celu utrzymania
ich w poufnosci, przekazane przez Strone lub w jej imieniu lub uzyskane przez drugg Strone
w inny sposob w trakcie negocjowania, zawarcia i wykonywania Umowy gtéwnej nalezy traktowac
jako tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 roku o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji (dalej: ,Tajemnica Przedsiebiorstwa”), chyba ze w chwili przekazania,
osoba przekazujgca okresli na pismie lub w formie elektronicznej odmienny, od okreslonego
powyzej, charakter takich informacji.

Przez zobowigzanie do zachowania w tajemnicy informacji wskazanych w ust. 1, Strony
rozumiejg zakaz wykorzystywania, ujawniania oraz przekazywania tych informac;ji
w jakikolwiek sposéb oraz jakimkolwiek osobom trzecim, za wyjatkiem nastepujgcych sytuacji:

1) ujawnienie lub wykorzystanie informaciji jest konieczne do prawidtowego wykonania Umowy
gtéwnej i zgodnie z Umowg gtéwng lub

2) informacje w chwili ich ujawnienia sg juz publicznie dostepne, a ich ujawnienie zostato
dokonane przez Strone udostepniajgcg lub za jej zgodg lub w sposoéb inny niz poprzez
niezgodne z prawem lub jakakolwiek umowg dziatanie lub zaniechanie lub

3) Strona zostata zobowigzana do ujawnienia informacji przez sad lub uprawniony organ
lub w przypadku prawnego obowigzku takiego ujawnienia, z zastrzezeniem, ze Strona,
niezwiocznie pisemnie poinformuje Strone udostepniajgcg o obowigzku ujawniania
informacji i ich zakresie, atakze uwzgledni, w miare mozliwosci, rekomendacje Strony
udostepniajgcej co do ujawniania informacji, w szczegélnosci w zakresie ztozenia wniosku
0 wytgczenie jawnosci, zasadnosci ztozenia stosownego $rodka zaskarzenia, odwotania
lub innego réwnowaznego srodka prawnego oraz poinformuje sgd lub uprawniony organ
o chronionym charakterze przekazanych informac;ji lub

4) Strona udostepniajgca wyrazita drugiej Stronie pisemng zgode na ujawnienie
lub wykorzystanie informacji w okreslonym celu, we wskazany przez Strone udostepniajgca
sposob.

Strona zobowigzana jest przedsiewzig¢ takie srodki bezpieczenstwa i sposoby postepowania,
jakie beda odpowiednie i wystarczajgce, dla zapewnienia bezpiecznego, w tym zgodnego
zUmowg i przepisami prawa, przetwarzania Tajemnicy Przedsiebiorstwa, aby zapobiec
jakiemukolwiek nieautoryzowanemu wykorzystaniu, przekazaniu, ujawnieniu, czy dostepowi do
tych informacji. Strona nie bedzie, w szczegdlnosci kopiowata lub utrwalata Tajemnicy
Przedsiebiorstwa, jezeli nie bedzie to uzasadnione nalezytym wykonaniem przez Strone Umowy
gtéwnej. Strona zobowigzana jest do niezwlocznego powiadomienia Strony udostepniajgcej
o zaistniatych naruszeniach zasad ochrony lub nieuprawnionym ujawnieniu lub wykorzystaniu
Tajemnicy Przedsiebiorstwa przetwarzanej w zwigzku z realizacjag Umowy gtowne;.
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10.

11.

Obowigzek zachowania w tajemnicy informaciji, o ktérych mowa w ust. 1 rozcigga sie réwniez
na pracownikbw Stron i inne osoby, w tym w szczegdlnosci audytoréw, doradcéw
lub podwykonawcéw, ktérym Strona udostepni informacje pozyskane od drugiej Strony. Strona
zobowigzana jest do zobowigzania na pi$mie ww. os6b do ochrony Tajemnicy Przedsiebiorstwa
na warunkach, co najmniej takich jak okreslone w Umowie. Strona ponosi peing
odpowiedzialnos¢ za dziatania lub zaniechania osoéb, ktére uzyskaly dostep do Tajemnicy
Przedsiebiorstwa, w tym odpowiedzialnos¢ o ktérej mowa w ust. 8.

Strona zobowigzana jest na kazde zgdanie drugiej Strony, w terminie nie dtuzszym niz 5 (pie¢)
dni, przesta¢ Stronie udostepniajgcej liste oséb i podmiotéw, ktére za posrednictwem Strony
uzyskaty dostep do Tajemnicy Przedsiebiorstwa. Niewywigzanie sie z obowigzku, o ktérym mowa
W niniejszym ustepie bedzie traktowane jako nieuprawnione ujawnienie Tajemnicy
Przedsiebiorstwa skutkujgce odpowiedzialnoscia, o ktérej mowa w ust. 8.

Zobowigzanie do zachowania w tajemnicy informacji wigze w czasie obowigzywania Umowy
gtéwnej jak rowniez w okresie 10 (dziesie€) lat po jej rozwigzaniu, wygasnieciu lub uchyleniu bgdz
zniweczeniu skutkdw prawnych. Jezeli mimo uptywu, wskazanego w zdaniu poprzednim, okresu
ochrony Tajemnicy Przedsiebiorstwa, informacje te nadal podlegajg ochronie w oparciu
o0 wewnetrzne regulacje lub decyzje Strony udostepniajgcej lub w oparciu o szczegodlne przepisy
prawa, Strona udostepniajgca powiadomi drugg Strone na pismie, o przedtuzeniu okresu
ochrony, o dodatkowy wskazany przez Strone udostepniajgcg okres (nie dtuzszy jednak niz 10
lat), na co druga Strona niniejszym wyraza zgode. Powiadomienie, o ktérym mowa w zdaniu
powyzszym nastgpi przed wygasnieciem 10-cio letniego okresu ochrony, o ktérym mowa
w zdaniu pierwszym niniejszego ustepu, nie pozniej jednak niz na 10 (dziesie¢) dni roboczych
przed zakohnczeniem obowigzywania powyzszego zobowigzania. Strony zgodnie postanawiaja,
ze zobowigzanie opisane w niniejszym ustepie obowigzuje niezaleznie od rozwigzania,
wygasniecia lub uchylenia bgdz zniweczenia skutkéw prawnych Umowy oraz Umowy gtéwne;.

Nie pdzniej niz w terminie 3 (trzy) dni roboczych po uptywie okresu ochrony o, ktérym mowa
w ust. 6 Strona oraz wszelkie osoby, ktérym Strona przekazata Tajemnice Przedsiebiorstwa
zobowigzane sg zwrdci¢ Stronie udostepniajgcej lub zniszczyé wszelkie materiaty jg zawierajgce.

W przypadku nieuprawnionego wykorzystania, przekazania lub ujawnienia przez Strone
Tajemnicy Przedsiebiorstwa Strony udostepniajacej, Strona udostepniajgca uprawniona bedzie
do zgdania od drugiej Strony zaptaty kary umownej w wysokosci 10% wynagrodzenia netto
okreslonego w § 3.1 Umowy Gtéwnej za kazdy przypadek nieuprawnionego wykorzystania,
przekazania lub ujawnienia ww. informacji. Zaptata kary umownej wskazanej powyzej
nie ogranicza prawa Strony udostepniajgcej do dochodzenia od drugiej Strony odszkodowania
na zasadach ogolnych, w przypadku gdy wysokos¢ poniesionej szkody przewyzsza zastrzezong
w Umowie wysokos¢ kary umownej. Powyzsze nie wylgcza w Zzaden sposéb innych sankcji
i uprawnien Strony udostepniajgcej, okreslonych w przepisach prawa, w tym w ustawie z dnia 16
kwietnia 1993 roku o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.

W przypadku, gdy w zwigzku z realizacja Umowy gtéwnej, zaistnieje konieczno$¢ dostepu
lub przekazania do drugiej Strony danych osobowych (powierzenie przetwarzania danych
osobowych) w rozumieniu obowigzujgcych przepiséw o ochronie danych osobowych, Strony
zobowigzane sg do zawarcia, przed rozpoczeciem przetwarzania takich danych odpowiedniej,
odrebnej umowy, ktérej przedmiotem bedg zasady i warunki ochrony oraz przetwarzania tych
danych.

W przypadku, gdy w trakcie realizacji Umowy gtéwnej, zaistnieje koniecznosci dostepu
lub przekazania Odbiorcy, w jakiejkolwiek formie, informacji stanowigcych Tajemnice Spotki PSG
rozumianej jako szczegdlnie chroniony rodzaj Tajemnicy Przedsiebiorstwa PSG, co do ktérej
podjeto szczegdlne dziatania okreslone w aktach wewnetrznych PSG, w celu zachowania jej
w tajemnicy i ktorej wykorzystanie, przekazanie lub ujawnienie osobie nieuprawnione;j
w znacznym stopniu zagraza lub narusza interesy PSG, Odbiorca zobowigzuje sie
do niezwlocznego zawarcia z PSG, przed otrzymaniem i rozpoczeciem przetwarzania takich
informacji, aneksu do Umowy, zgodnego z wewnetrznymi aktami PSG, kiérego przedmiotem
bedg zasady i warunki ochrony Tajemnicy Spotki PSG.

Dla uniknigcia watpliwosci Strony potwierdzajg, ze niezaleznie od obowigzkéw okreslonych
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w Umowie, zobowigzane sg takze do przestrzegania dodatkowych wymogéw dotyczacych
ochrony okreslonych rodzajow informacji (np. danych osobowych, informaciji poufnych)
wynikajgcych z obowigzujgcych przepisdéw prawa.

KOORDYNATORZY

Kazda ze Stron powotuje swojego przedstawiciela do biezgcych kontaktéw, ktéry bedzie
nadzorowac sprawng realizacje Umowy, zwanego dalej Koordynatorem:

1) Koordynatorem ze strony PSG jest [***], tel. [***], e-mail [***],
2) Koordynatorem ze strony [***] jest [***], tel. [***], e-mail [***].
Strony ustalajg nastepujgce adresy do doreczen:

1) dla PSG — adres: Polska Spétka Gazownictwa sp. z o0.0. Oddziat Zaktad Gazowniczy
w Gdansku, ul. Watowa 41/43, 80-858 Gdansk,

2) dla [**] - adres: [***].

Zmiana osoby Koordynatora jest skuteczna dla drugiej Strony z chwilg jej powiadomienia.
W przypadku zmiany adresu, o ktérym mowa w ust. 2, Strony zobowigzujg sie do niezwtocznego
pisemnego powiadomienia drugiej Strony o nowym adresie do doreczen, pod rygorem uznania
za skutecznie doreczong korespondencje wystang na dotychczasowy adres. Zmiana osoby
Koordynatora lub adresu do dorgczen nie stanowi zmiany Umowy.

W przypadku gdy Strona sktada oswiadczenie w formie pisemnej powinno ono zosta¢ doreczone
za potwierdzeniem odbioru, osobiscie lub na adres Strony wskazany w ust. 2. Za dzieh
doreczenia korespondencji uwaza sie dzien odbioru korespondencji przez adresata. W razie
niemoznosci doreczenia pisma wystanego przesytkg polecong lub Kkurierskg z przyczyn
dotyczacych Strony bedgcej adresatem, w szczegodlnosci w przypadku odmowy odbioru pisma
przez Strone lub zmiany adresu, pismo uwaza sie za skutecznie doreczone w dniu, w ktérym
zostato nadane w polskiej placowce pocztowej operatora publicznego albo ztozono zlecenie jego
doreczenia podmiotowi wykonujgcemu dziatalnos¢ pocztowg (Swiadczagcemu ustugi kurierskie).

POSTANOWIENIA KONCOWE

Wszelkie zmiany Umowy, jak rowniez jej rozwigzanie, wypowiedzenie i odstgpienie, wymagaja
formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

W kwestiach nieuregulowanych postanowieniami Umowy zastosowanie majg przepisy prawa
powszechnie obowigzujgcego, w tym przepisy Kodeksu cywilnego.

Wszelkie spory mogace wynikng¢ na tle wykonywania postanowiehh Umowy bedg rozstrzygane
przez sad powszechny wiasciwy dla miejsca siedziby Oddziatu PSG tj. Oddziatu Zaktad
Gazowniczy w Gdansku..

Umowe sporzgdzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu
dla kazdej ze Stron.

[Lub wariantowo jezeli Umowa jest podpisywana elektronicznym podpisem kwalifikowanym przez
kazdg ze Stron:]

Umowa sporzgdzona zostata w jednym egzemplarzu, podpisanym elektronicznymi podpisami
kwalifikowanymi, ktéry zostat udostepniony kazdej ze Stron

PODPISY:

PSG:

Strona 4/5



UMOWA O ZACHOWANIU POUFNOSCI W PRZYPADKU ZAWARCIA UMOWY GtOWNEJ (DWUSTRONNIE
ZOBOWIAZUJACA)
WZOR — wersja Nr 1 z dnia 12.05.2025 r.

Odbiorca:
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